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SOCIAL E INCENTIVOS INCENTIVOS
Empresa Regional Aguas del Tequendama SA.ES.P ERAT VIG. 2025 CORTE 31 DE DICIEMBRE DE 2025.
% DE
#ACT ACTIVIDAD DEPENDENCIA RESPONSABLE| FECHA PROGRAMADA ACTIVIDADES CUMPLIDAS EJE(;UCION OBSERVACIONES
Cada mes se realiza una tarjeta conmemorativa se cuenta con las
la cual es enviada al funcionario o contratista y evidencias de envio a
1 Conmemoracion cumpleafios funcionarios Direccion Administrativa Mensual a la comunidad digital denominada Empresa 100% cada funcionario o
Regional Aguas del tequendama, como contratista
reconocimiento a su dia de cumpleafios. ’
En el mes de junio y diciembre se realizaron
actividades recreativas contando con la Evidencia fotografica y
2 Actividades Recreativas Direccion Administrativa Trimestral participacion de la mayoria de los funcionarios, 100% planillas de la
actividad realizada en las instalaciones de la actividad realizada.
entidad y en campo aparte.
Para el mes de junio y diciembre se realizo una Evidencia fotografica y
tivi " los funci ;
3 Actividades Deportivas Direccion Administrativa Semestral actividad de?or v co.n todos‘ s un?lonarlos 100% planillas de la
de la entidad, realizando integracion y actividad realizada
brindando un incentivo por la participacion. '
El dia 25 de abril se realizo el reconocimiento a
todos aquellos funcionarios que cumplian con Se cuenta con
4 Antigliedad en la entidad: 5, 10,15 y 20 afios Direccion Administrativa Anual antigiiedad de 5y 10 afios en la entidad, 100% evidencias de la
entregando un reconocimiento por su actividad realizada.
compromiso y trabajo en la empresa.
. . . . Se realizo la entrega de un detalle y un Se cuenta con
Celebracion dia de la mujer trabajadoras de la ERAT . . - . R . : ) .
5 S AJE sp ) Direccion Administrativa 8/03/2025 compartir a todos las mujeres de la entidad en 100% evidencias de la
R conmemoracion a su dia. actividad realizada.
Para el dia del hombre se realizo un compartir Se cuenta con
Celebracion dia del hombre trabajadores de la ERAT
6 SAESP ) Direccion Administrativa 19/03/2025 como reconocimiento a los hombre de la 100% evidencias de la
T empresa. actividad realizada.
Para la conmemoracion de este dia se entrega a Evidencia fotografica y
7 Celebracion Dia de la y el auxiliar administrativo Direccion Administrativa 26/04/2025 cada funcionario un incentivo como 100% planillas de la
reconocimiento a su labor diaria. actividad realizada.
Se cuenta con
3 Promocion y prevencion de !a salud (manejo de Direccion Administrativa 30/05/2025 Se realiza ca'wpacit.acion virtua! a todos los 100% evidencias de la
stress, salud visual) funcionarios de la entidad. . .
actividad realizada.
Se realiza diploma conmemorativo al dia del Se cuenta con
. . . . . . L . servidor publico el cual es compartido y ) )
9 Celebracion dia del servidor publico Direccion Administrativa 27/06/2025 100% evidencias de la
entregado a cada uno como metodo de . K
reconocimiento actividad realizada.




10

Dia del conductor

Direccion Administrativa

16/07/2025

Por medio de una pieza comunicativa se realiza
reconcimiento y felicitacion a cada uno de los
conductores que laboran en la entidad.

100%

Se cuenta con
evidencias de la
actividad realizada.

11

Celebracion cumpleafios de la Empresa Regional
aguas del Tequendama ERAT SA E.S.P

Direccion Administrativa

26/09/2025

Para septiembre se realiza actividad en
conmemoracion al aniversario de la entidad,
contando con la participacion de todos los
funcionarios en cada una de las actividades
propuestas en el desarrollo de la jornada.

100%

Evidencia fotografica
de la integraciony
actividades realizadas.

12

Celebracion amor y amistad

Direccion Administrativa

6/10/2025

Para el mes de octubre se realiza integracion
con el fin de celebrar el mes de amor y amistad
contando con la participacion de funcionarios y
contratistas, creando un espacio agradable para

todos.

100%

Evidencia fotografica
de la integracion y
actividades realizadas.

13

Dia del Archivista

Direccion Administrativa

9/10/2025

Se entrega un reconocimiento a cada uno de
los funcionarios del area de archivo, con el fin
de reconocer su labor diaria y la entrega 'y
cumplimiento con la entidad.

100%

Evidencia fotografica
de las actividades
realizadas.

14

Artes y artesanias

Direccion Administrativa

Diciembre

Iniciando el mes de diciembre se realiza
actividad de artes y artesanias obteniendo
como producto final entre varios funcionarios
que participaron la decoracion de la parada
navidefa del municipio de anapoima.

100%

Evidencia fotografica
de las actividades
realizadas.

15

Celebracion del dia de la familia y fin de Afio ERAT

Direccion Administrativa

Diciembre

Se realiza la integracion de fin de afio con todos
los funcionarios y contratistas, brindando
incentivos, actividades y un espacio diferente al
lugar de trabajo para disfrutar de un dia
agradable dando reconocimiento a su labor
diaria, del mismo modo se hace entrega de
incentivos a los hijos de los funcionarios
creando motivacion y alegria en cada uno de
ellos.

100%

Evidencia fotografica
de las actividades
realizadas.




