
# ACT ACTIVIDAD 
DEPENDENCIA 

RESPONSABLE
FECHA PROGRAMADA ACTIVIDADES CUMPLIDAS

% DE 

EJECUCION 
OBSERVACIONES

1 Conmemoracion cumpleaños funcionarios Direccion Administrativa Mensual

Se a realizado la conmemoracion a cada 

funcionario durante el segundo trimestre del 

año por medio del grupo empresarial y con un 

incentivo o compartir.

50%

se cuenta con las 

evidencias de envio a 

cada funcionario o 

contratista 

2 Actividades Recreativas Direccion Administrativa Semestral 

Se ejecutó la actividad recreativa programada 

para el primer semestre, con la participación de 

los funcionarios de la empresa., dando 

cumplimiento a la actividad prevista.

50%

Evidencia fotografica y 

planillas de la actividad 

realizada.

3 Actividades Deportivas Direccion Administrativa Semestral 

Se ejecutó la actividad recreativa programada 

para el primer semestre, con la participación de 

los funcionarios de la empresa., dando 

cumplimiento a la actividad prevista.

50%

Evidencia fotografica y 

planillas de la actividad 

realizada.

4 Antigüedad en la entidad: 5, 10,15 y 20 años Direccion Administrativa Anual
programado para ejecutar en el segundo 

semestre del año 
0% Por ejecutar

5
Celebracion dia de la mujer trabajadoras de la ERAT 

S.A E.S.P
Direccion Administrativa 8/03/2026

Se realizo la entrega de un detalle y un 

compartir a todos las mujeres de la entidad en 

conmemoracion a su dia.

100%
Se cuenta con evidencias 

de la actividad realizada.

6
Celebracion dia del hombre trabajadores de la ERAT 

S.A E.S.P
Direccion Administrativa 19/03/2026

Para el dia del hombre se realizo un compartir 

como reconocimiento a los hombre de la 

empresa.

100%
Se cuenta con evidencias 

de la actividad realizada.

7 Celebracion Dia de la y el auxiliar administrativo Direccion Administrativa 30/04/2026

Se dio cumplimiento a la actividad mediante la 

entrega de un incentivo y la realización de un 

compartir, como reconocimiento a la labor y 

compromiso de los funcionarios que 

desempeñan estos cargos, en el marco del Plan 

de Bienestar social e Incentivos.

100%
Evidencias fotograficas 

de la actividad.

8 Celebracion dia del servidor publico Direccion Administrativa 27/06/2026

En cumplimiento a la actividad se realiza la 

entrega de un diploma como incentivo y 

motivacion a cada uno de los funcionarios de la 

entidad, generando reconocimiento y 

motivacion por su labor diaria.

100% Evidencia fotografica.

9 Artes y artesanias Direccion Administrativa 30/06/2026

Se realiza jornada de artes y artesanias con los 

funcionarios que se postularon para participar 

realizando manualidades para actividades 

programadas en la entidad.

100% Evidencia fotografica.

10 Dia del conductor Direccion Administrativa 16/07/2026 programado para ejecutar 0% Por ejecutar

11
Promocion y prevencion de la salud (manejo de 

stress, salud visual)
Direccion Administrativa Octubre programado para ejecutar 0% Por ejecutar

12
Celebracion cumpleaños de la Empresa Regional 

aguas del Tequendama ERAT SA E.S.P
Direccion Administrativa 21/11/2026 programado para ejecutar 0% Por ejecutar

13 Celebracion del dia de la familia Direccion Administrativa Diciembre programado para ejecutar 0% Por ejecutar
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